
"2026. Año de Margaita Maza Parada."

"La justicia que se construye a través del dialogo y la restauración, forlalece la armonía social"

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

CÉDULA DE NoTIFICACIÓN PoR BoLET¡N ELEcTRÓNIco

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE N ÚMERO :'106122-20231 JL.I,

NEGOCIACION DENOMINADA CONCREDITO (Demandado)

En el expediente laboral número 106122-2O23|JL-1, relativo al procedimiento ordinario laboral promovido por la ciudadana

Verónica de la Luz Reyes Valle en contra de Negociación denominada Concrédito, F¡n Ut¡l S.A. de C.V. SOFOM E.R. y

la ciudadana Geydi Citlali del Carmen Ramirez Zavalai con fecha 03 de junio de 2026, se dicló un proveído gue en su

parte conducente dice:

"...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 03 de
junio de 2026.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) con los escritos de fecha 1 8 de julio, 27 de noviembre
y 10 de diciembre de 2024,08 de enero, 05 de mazo, 09 y 22 de mayo, 04 de julio y 13 de octubre de 2025,06 de enero, 24
de mazo y 29 de abril de 2026, suscritos porel Lic. LuisAlberto Cervera Hernández, apoderado jurídico de la parte actora,
mediante los cuales solic¡ta se dé continuidad con la secuela procesal, y; 3) con el escrito de fecha 10 de marzo de2025,
suscrito por la ciudadana Geydi Citlali del Carmen Remirez Zavala,parle demandada, a través del cual da contestac¡ón a la
demanda interpuesta en su contra, expone sus defensas y excepciones, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio y
objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad jurídica de la parte demandada.
Valorando la copia simple de la credencial para votar, con clave de elector RM2VGY78072413M300, expedida por el lnstituto
Nacional Electoral; con fundamento en el primer párrafo del artÍculo 692. en relación con el ordinal 689, de la Lev Federal del
Trabaio, este Juzgado Laboral reconoce la personalidad jurídica de la ciudadana Geydi Citlali del Carmen Remirez
Zavala como parte demandada en este asunto laboral, por considerar que el resultado final de esta causa laboral puede

afectar su esfera jurídica.

SEGUNDO: Domicilio para notificaciones personales de la parte demandada.
La parte demandada señalo como domicilio para recibiry oír notificaciones, el ubicado en Calle Coahuila número 1784.
local 3, Colonia Santa Ana. Campeche. Campeche: por lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo, se

ordena sean practicadas las notificaciones personales de la ciudadana Geydi Citlali del Carmen Remirez Zavala en el

mismo.

-Autorización para oír y recibir notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado la parte demandada, a las ciudadanas Estefani Ethel Montiel Almazan y Ariana Briceida
González Lázaro, así como los ciudadanos Luis Chavez Pang y Víctor Manuel Varela Gomez; para oír y recibir
notificaciones en nombre y representación de la ciudadana Geydi Citlali del Carmen Remirez Zavala -parle demandada-,
con fundamento en la última parte de la fracción ll del artÍculo 692 de la Ley Federal del Trabajo, se autoriza a dichas personas
para tales efectos.

TERCERO: Asignación de buzón electrónico de la parte demandada.
Toda vez que la parte demandada, a través de su escrito de contestación, manifestó su voluntad de recibir por dicho medio

sus notificac¡ones a través del correo electrón¡co: estefi1702@gmail.com; de conformidad con lo establecido en el décimo
primer párrafo del artículo 873-Ade la Ley Federal del Trabajo, asíqnese buzón a la ciudadana Gevdi Citlali del Carmen
Remirez Zavala -parte demandada-, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma eleclrónica y reciba

notificaciones por dicha vía en términos del ordinal 745fe¡ de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignación del buzón electrónico-
Se le hace saber a las partes, que acorde a la obligación establecida en el artículo 745ler fracción lde la Ley Federal del

Trabajo deberá estar atenta de la documentación que reciba en el respectivo correo electrónico que proporcionó a este

Juzgado, ya que por ese medio se le enviará su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda

ingresar debidamente a su buzón electrónico.

De igual forma, se le comunica a las partes, que además de la bandeja de entrada de su respectivo correo electrón¡co, deberá

revisar la bandeia de correo no deseado o bandeia de spam.

Finalmente, se le informa a las partes que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzón electrónico, puede

comunicarse con nosotros, ya sea apersonándose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de

Regil, No. 236, San Rafael, con Código Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche,
paá mayor información o bien llamando al número telefónico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando

el número de extensión 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Admisión de contestación de demanda, recepción de pruebas y manifestación de objeciones.
En térm¡nos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo, se admite el escrito de contestación de demanda de la
ciudadana Gevdi Citlali del Carmen Remirez Zavala -parte demandada-, presentado el día 11 de marzo de 2025, ante la

Ot¡c¡atia Común dél Poder Judicial del Estado, cumpliendo asi con los requisitos legales para su debida tramitación ante este

Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por la parte demandada, visibles en su escrito de contestación, éstas no se

enunc¡an en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este exped¡ente.

Así mismo, se hacen constar las excepciones v defensas realizadas por la parte demandada, siendo éstas las que a

continuación se enuncian:

L Falta de acción y derecho.
ll. Falta de acción.
lll. Prescripción.

Excepciones y Defensas que serán valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.



"2026. Año de Maeaita Maza Pardda."

"La just¡c¡a gue se construye a través del d¡alogo y la rcstaurac¡ón, foialece la amonía soc¡al"

Juzgado Laboral del Pocler Judicial det Estado de Campeche.

De igual forma, se toma nota de las obieciones realizadas por la parte demandada, m¡smas que no se plasman en el presente
acuerdo por encontra¡se ¡nsertas en el escrito de contestación de demanda.

Con fundamento en los artícuios 778 y 780, en relación con los párrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal delrrabajo, se recepcionan las plugbes_gfiggig!§ por la parte demandada, para demostrar los aspectos
que precisó en su escrito de contestación de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos
en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuáles son las pruebas que ofreció la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relación sucinta de ellas:

Lo que notiflco a usted por medio de rista ereclrónica, de conformidad con ro dispuesto en ros arti los .Ter, fracción ¡ll,
745, 745-8is y 746, de la Ley Federal del Irabajo vigente, en relación con el numeral 47, de la Ley r Jud¡cial
del Estado de Campeche v¡gente, para los efeclos legales a que haya lugar. - DOy FE.

San Francisco de Campeche, Campeche, a 04 de junio del 2026
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l. ln§trumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el exped¡ente.
ll. Presunc¡ones legales y humanas. De todo lo actuado en elexped¡ente.
lll. Confes¡onal. A cargo de la c¡udadana Verónicá de la Luz Reyes Valle.
lV. Documental pública, Consistente en el informe que, a petición de esta Autoridad, deberá rendir el

Departamento de Afiliación y Vigenc¡a de Derechos del lnst¡tuto Mexicano del Seguro Social.

Pruebas que quedan en reserva de ser adm¡tidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Aud¡onc¡a Prelim¡nar, tal y
como lo señala el inciso c) del artículo 873-E, así como la fracción V del numeral 873-E ambos de la Ley Federal del Trabaro.

QUINTO: Pérdida del derecho de formular reconvención.
Se hace efectiva para la parte demandada, la prevención planteada en el PUNTO TERCERO del acuerdo de fecha 27 de
iunio de 2024, dictado por este Ju2gado en la presente causa laboral, al haber transcurr¡do el plazo legal conced¡do, sin que
el demandado ejerciera su derecho a formular reconvención, por lo que se determina precluído dicho ¡erecho.

SEXTO: V¡sta para réplica.
En cumplim¡ento a lo establecido en el ordinal 873-8, en retación con la fracción Vll del articulo 30. Ter, ambos de la Ley
Federal delTrabajo, córasele traslado de la contestación de la demanda y sus anexos -documentos que se encuentran
disponibles en elexpediente digitaly se poñen a su disposición en el local delTribunal si as¡ lo est¡ma necesário-, la c¡udadana
Verónica de la Luz Reyes Valle -parte actora-, a fin de que en un plazo de 8 días hábiles siguaentes al d¡a s¡guiente hábil
en que surta efectos la notificación del presente acuerdo, objete las pruebas de su contrapart!, formule su rép'lica y en su
caso ofrezca pruebas en relación a dichas objeciones y réplica, acompañando cop¡a de trasiado para cada parti. -

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su rép¡ica o de no presentar¡a en el plazo conced¡do, se le
tendrá por precluído su derecho de plantearla, así como de objetar ¡as pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas
y se continuará con el procedimiento, de conform¡dad con lo señalado en el segundo párrafo del numeral 873-C d; la Ley
Federal delTrabajo.

sÉPTlMo: No presentac¡ón de contrarrépl¡ca, cumpl¡miento de aperc¡b¡m¡entos y proclus¡ón de derechos.
En razón de haber transcurrido eltérmino legal para que la moral Fin Út¡l S.a. de C.v SOFOM E.R. -parte demandada-
presentará su escrito de contrarrép¡¡ca, sin que hasta la fecha presentaran las manifestaciones que confoime a sus ¡ntereses
y-derechos le corresponden, con fundame:nto en l9s oárrafos seoundo v tercero del numeral 873-C. en relación con e¡ordinal
738..ambos de.h Lev Federal del Trabaio, se tiene por prectuido su @ las
pruebas ofrec¡da§ por la parte actora en el escrito de répl¡ca, asi como de ofrecer pruebas, en relaiióí a tates
9!j9919!e-s o bien de la contrarrépl¡ca planteada, hac¡éndose efect¡vo el aperc¡b¡m¡ento decretado en el punto
SEGUNDO del acuerdo de fecha 27 dejun¡o de 2024.

Se dice lo anteriot en virtud de que el cómputo del plazo legal conc€d¡do a la parte demandada empezó el martes 02 de iuliode 2024 y finalizó el marte§ 06 de agosto de 2024, al haber sido debidamente ñotificada mediante buzón eleckónico el lJnes
01 de julio de 2024.

OCTAVO: Derecho de deb¡da defensa.
Toda vez que la ciudadana Geyd¡ Citlal¡ del Carmen Rem¡rez zavala no nombró apoderados jurídicos que la guien y
asesoren en _la presente causa, y s¡endo deber de esta autoradad garantizar el derecho a úna debida defénsa y
tepresentación de las partes en el procedimiento, para que las mismaJse encuentren en todo momento asistjdas por unprofesionalen derecho, e§pecialazado en ta materia laboraly con conocimiento delnuevo sistema dejust¡cia lab;;1, lo aii"rio|.
para no transgredir el derecho humano de debido proceso en su vertiente de adecuada defensá, de conformi¡ad con et
art'culo 685 BIS de la Ley Federat del Trabajo.

Eñ tal sentido no basta con que se exhiba una carta poder signada por la parte correspondiente, sino que deberá acreditar
que cuenta con édula profesional, que lo avale como profesionaldel derecho y, que cuente con capaci¿ad profesional para
litigar en mater¡a laboral

Ante tales circunstanc¡as y, con fundamento.en_ el numeral 685 BIS de la Ley Federal del Trabajo, se previene a la parte
demandada para que nornbre apoderados jurídicos, debiendo curnplir con lós requisitos señalados en la fraccion t yiioet
numeral 692 de la Ley Federal delTrabajo (carta poder firmada ante dos testigos y copia simple de édula profesionaí).

Por lo que se oto.ga a la parte demandada el té.m¡no de t.es dias háb¡les, contados a part¡r del día en que surta
efectos su notif¡cación de este acuerdo, a f¡n de que dé cumplim¡ento a la prevención real¡zada.

NOVENO: Acumulac¡ón.
Con fundamento en las fraccio¡es Vl y Xl_ de¡ artículo 72 de la Ley Orgán¡ca del Poder Judicial del Estado, intégrese a lospresentes los escr¡tos y documentac¡ón adiunta, así como los of¡c¡os, tódos descritos en el apartado de vistós, ufio páia q*
obren conforme a Derecho corresponda.

Not¡f¡quese med¡ante buzón electrón¡co. y .cúmplase. Así lo provee y firma, la L¡cenciada yuri Maricela Cauich can,
secretaria de lnstrucc¡ón rnterina der Juzgado Laboiar del pode¡ Judiciar d'er Estado, sede campeche....,,
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